Sygnatura sprawozdania (wypeinia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego

i Polityki Spotecznej
zarok 2012

Formularz nalezy wypetnié w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypethnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktérych istnieje mozliwoé¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczyc wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie beda wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (-);

Data wplynigcia sprawozdania

Miejsce na notatki MPiPS
(wypetnia MPiPS)

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM
UMYSEOWYM KOLO W MYSLENICACH

o

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo Powiat MYSLENICKI
kontaktowe MALOPOLSKIE
Gmina MYSLENICE Ulica OS. 1000-LECIA Nr domu 18A Nr lokalu

Miejscowosé MYSLENICE

Kod pocztowy 32-400

Paoczta MYSLENICE

Nr telefonu 12 452 44 15

Nr faksu 12 452 44 15

E-mail

Strona www www.psouumyslenice.pl

psouu@myslenice.net.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze

Sadowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-11-29

5. Numer REGON 12054462600000 6. Numer KRS 0000280606

Druk: MPiPS



7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
peinionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu
zarzadzajgcego)

Pawet Karniowski - Przewodniczacy Zarzadu Kota
Pawet Zieba - Wiceprzewodniczacy Zarzadu Kota
Marta Podsiadto - Sekretarz Zarzgdu Kota

Janina Gérka - Skarbnik Zarzadu Kota

Leokadia Golonka - Cztonek Zarzadu Kota

Beata Nowak - Cztonek Zarzadu Kota

Katarzyna Oramus - Cztonek Zarzadu Kota
Stanistawa Pigstka - Czlonek Zarzadu Kota
Irmina Faron - Cztonek Zarzadu Kota

8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisaé imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdinych czionkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Anna Wojtaczka - Przewodniczaca Komisji Rewizyjnej Kota
Elzbieta Dobosz - Sekretarz Komisji Rewizyjnej Kota
Danuta Blak - Cztonek Komisji Rewizyjnej Kota

9. Cele statutowe organizacii

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

- dziatanie na rzecz oséb z uposledzeniem umystowym

- ochrona i promocja zdrowia

- dziatania na rzecz czynnego dziatania oséb niepetnosprawnych i
specjalnej troski w zyciu spotecznym

- rozwijanie kontaktéw z krajowymi érodowiskami zwigzanymi z
dziataniami na rzecz osob niepetnosprawnych

-rozwdj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania

- organizowanie wycieczek krajoznawczych oraz wypoczynku dzieci
i mtodziezy niepetnosprawne;

10. Sposéb realizacji celéw statutowych
organizacii

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)
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1. OCHRONA | PROMOCJA ZDROWIA:

a) Poprawa rozwoju psychoruchowego i spotecznego dzieci,
miodziezy i oséb dorostych z uposledzeniem intelektualnym.

b) Poprawa ogdlnego stanu zdrowia i sprawnosci oraz umiejetnosci.
¢) Funkcjonowanie w zyciu codziennym lub zapobieganie
pogarszania sie stanu.

d) Rozwoj osobowosci i utrzymanie dobrej kondycji psychicznej
(dobrego samopoczucia bez lekéw, napiec)

e) Kompleksowe dziatanie diagnostyczne w celu opracowania
odpowiedniego programu postepowania.

f) Rehabilitacja lecznicza.

g) Wychowanie przedszkolne i wczesnoszkolne.

h) Terapia psychologiczna, logopedyczna. .

2. DZIALANIA NA RZECZ CZYNNEGO DZIALANIA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH | SPECJALNEJ TROSKI W ZYCIU
SPOLECZNYM:

a) rozwdj zainteresowania ludzmi oraz formami komunikowania sie,
b) rozwdj zainteresowania otaczajacym $wiatem, poznawanie
rzeczy, zjawisk i proceséw w nim zachodzgcych,

c) rozwdj umiejetnosci wspdtzycia w grupie,

d) pomoc w stawaniu sie cztonkiem spotecznosci lokalnej, dziatania
utatwiajgce wigczenie oséb z uposledzeniem umystowym do
indywidualnego i grupowego zycia w srodowisku lokalnym.

3. Ksztattowanie korzystnych postaw wobec ludzi
niepetnosprawnych w srodowisku lokalnym.

4. Rozwoj edukacii, nauki, o$wiaty i wychowania.

5. Organizowanie wycieczek krajoznawczych.

6. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

7. Promocja i organizacja wolontariatu.

8. Dziatalno$¢ wspomagajgco, informacyjna.

9. Skupianie wokét Stowarzyszenia: lekarzy, pedagogow,
rehabilitantéw, psychologéw, logopeddw, ludzi dobrej woli.

11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazaé nie wigcej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielkosci wydatkowanych Srodkéw, sfery
dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajac od najwazniejszej)

nauka, szkalnictwo wyzsze, edukacja, oSwiata i wychowanie

dziatalno$é na rzecz osob niepetnosprawnych

ochrona i promocja zdrowia

o R L B i

1.0Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje

Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym w
Myslenicach prowadzito Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno —
Wychowawczy, ktérego podstawowym celem byta kompleksowa i
wielodyscyplinarna pomoc: rehabilitacyjna, medyczna, edukacyjna,
terapeutyczna, psychologiczna i logopedyczna umozliwiajgca:

- Poprawe rozwoju psychoruchowego i spotecznego wychowankow.
- Poprawe ogdinego stanu zdrowia i sprawnosci oraz umiejetnosci
funkcjonowania w zyciu .
- Rozwdj osobowosci i utrzymywanie dobrej kondycji psychicznej (wzbudzanie
motywacji do podejmowania kontaktéw spotecznych i dziatania, eliminowanie
lekow i napigc).
- Rozwdj zainteresowania ludZzmi, nawiazywania wigzi spotecznych oraz
komunikacji do podejmowania kontaktow spotecznych i dziatania, eliminowanie
lekow i napiec.
- Rozwdj zainteresowania otaczajgcym $wiatem, poznanie rzeczy, zjawisk i
procesow w nim zachodzacych,
- Rozwdj proceséw poznawczych: myslenia, pamigci, uwagi.

- Rozwdj indywidualnych uzdolnien i zainteresowan oraz umozliwienie

samorealizacji w tych dziedzinach - Osigganie
autonomii wewnetrznej i niezaleznosci osobiste;. - Rozwgj
umiejetnosci wspotzycia w grupie. - Pomoc

w stawaniu sie cztonkiem spotecznosci lokalne;.
Podejmowalismy $cistg wspdfprace z rodzing dzieci i mtodziezy bedacej
podopiecznymi naszego osrodka w celu: -Poprawy rozumienia i
zaspokajania przez rodzicéw potrzeb rozwojowych dziecka. -
Wspatdziatania rodzicéw i terapeutéw w procesie terapeutycznym.

- Poprawienia radzenia sobie rodziny i poszczegoélnych jej czionkow ze
stresem i trudna sytuacjg zyciowa. - Zapewnienia rodzicom
wsparcia

Zarzad Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osoéb z Uposledzeniem
Umystowym

w Myslenicach w 2012 roku kontynuowat prowadzenie Zespotu Wczesnego
Wspomagania.

W roku 2012 Zarzad Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym w Myslenicach prowadzit nadal Oddziat Wsparcia
dla os6b dorostych z uposledzeniem umystowym. Gtéwnym celem oddziatywan
rehabilitacyjnych Oddziatu Wsparcia jest rozwijanie i podtrzymywanie
posiadanych przez podopiecznych umiejetnosci, w miare mozliwosci rozwijanie i
podtrzymywanie ich samodzielnosci, systematyczne diagnozowanie potrzeb ich
sfery ruchowej, zapobieganie pogtebianiu sie dysfunkcji narzadu ruchu, szeroko
pojete usprawnianie fizyczne, psychiczne oraz spoteczne.

Zajecia prowadzone w Oddziale Wsparcia majg charakter kompleksowy:
rehabilitacyjno — terapeutyczny. Rehabilitacja rozumiana jest tutaj jako szereg
oddziatywan leczniczych, spotecznych oraz psychologicznych majgcych na celu
podtrzymanie i rozwdj osiagnietych do tej pory umiejetnosci i sprawnosci przez
podopiecznych.

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,cafy kraj”,

.Zagranica’)

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placowek w okresie

sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom

niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub oscbom w podesztym wieku, centra integracji © Tak

spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekuriczo-wychowawcze okreslone w

przepisach o pomocy spotecznej, szkoly i placéwki publiczne okreslone w przepisach o ® Nie

systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placowek, o ktérych mowa w pkt 1
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Lp |Nazwa placowki

Miejscowosé/ci, w ktérejlych  |Liczba odbiorcow dziatan
placéwka prowadzi dziatania |placowki w okresie

sprawozdawczym

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcéw dziatar organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatari organizacii

(Nalezy oszacowaé liczbe odbiorcow dziafari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby

fizyczne L
Osoby

prawne 0

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodplatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0Opis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego
(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci

Tworzenie warunkéw wigczania dzieci, mfodziezy i dorostych w
tok normalnego zycia, korzystania przez nich z ogélnodostepnej
infrastruktury spotecznej i form zycia spotecznego, zapewnienie
im odpowiedniego wsparcia.

Prowadzenie na zlecenie oraz ze $rodkéw wiasnych roznorodnej

nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze edukacji w formie placowek: szkota /OREW/
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajacego/ych tej Prowadzenie na zlecenie oraz ze $rodkéw wiasnych réznorodnej
dziatalnoéci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje edukacji w formie placowek: Gimnazjum JOREW/

dziatalnoéci nieodplatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajow dziafalnosci (podanie maksymainie
3 kodéw), zaczynajac od glownego przedmiotu
dzialalnosci)

Kod PKD: 94,99,7Z 85,20,Z 85,31,A
Kod PKD:
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

organizacje nieodptatnej dziatalnosci pozytku

publicznego powiat

(Nalezy wskazac np. ,gmina’, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caly
kraj”, ,zagranica")

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego i dziatalnoéci gospodarczej organizacii

pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

T Tak
& Nie
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2. Opis przedmiotu dziatalnos$ci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/é6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dzialalnosci. Jesli organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziatainosci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymainie

3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu ;
dziatalnosci) Kod PKD:
Kod PKD:
Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat", ,wojewddztwo’, ,caly
kraj”, ,zagranica”)

4.Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza

 Tak
* Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziafalnosci
odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Je$li organizacja prowadzi wigcej niz 3 rodzaje
dziafainosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech giéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodéw), zaczynajac od giéwnego przedmiotu

dzialalnosci) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,.cafy
kraj”, ,zagranica”)

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Lgczna kwota przychodéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikow / zyskow
i strat)

4,966,000.25 zt
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2. Informacja o Zrddtach przychodow organizaciji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 35,909.62 zi
2. Przychody z dziatalno$ci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
4. Przychody z dziatalnosci finansowe;j 0.00 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0s6b fizycznych 0.00 zt

6. Ze irddet publicznych ogdtem:

4,345,860.70 zt

a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze érodkéw budzetu paristwa

0.00 zt

c) ze érodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3,940,829.42 zi

d) z dotacji z funduszy celowych

405,031.28 z

7. Ze irodet prywatnych ogétem: 97,898.27 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 12,593.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od os6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 85,305.27 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z.wp{ywéw z majatku (w szczegblnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikow 0.00 2t
majatkowych)
g) 2 nawiazek sagdowych 0.00 zt
h) ze swiadczen pienieznych 0.00 zt

8. Zinnych irddet

486,331.66 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé statutowa 0.00 zt
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3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokosé kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogdtem

41,669.17 zt

3.Dziatania, na ktére wydatkowano $rodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

—

Utrzymanie Oddziatu Wsparcia dla Dorostych

41,669.17 zt

najwie

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
ocej érodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

—_

Utrzymanie Oddzialu Wsparcia dla Dorostych

41,669.17 zt

W tym: wysokosc

kosztow
4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym Koszty ogotem: fman;z;v:trlm(iz 1%
dochodowego od
oséb fizycznych
Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 4.574,823.44 zi 0.00 zt
T et i R
a) o?z v z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku 41.669.17 zt 41.669.17 2t
publicznego
b) ke:fszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci poiytku 0.00 zt 0.00 z4
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 447,090.41 zt 0.00 zt
$wiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 24 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ’ ooz
4,086,063.86 zt 0.00 zt

f)pozostate koszty ogotem:

¥ z podatku od nieruchomosci

™ z podatku dochodowego od oséb prawnych

[ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

Dru
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[~ z optaty skarbowej
[ z optat sgdowych

1. Organizacja korzystata z nastepujgcych I™ zinnych zwolnier, jakich:

zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnoéci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

 Tak
* Nie

[~ wiasnosc
. r
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegblnych
zasadach prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego W najem
nieruchomoséci z zasobu Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu . .
; . . . . [~ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci I uzyczenie
nastepujgce prawo: )

[T dzierzawa

-

1. Pracownicy oraz osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

nie korzystata

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizaciji na podstawie stosunku pracy

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegéinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pét etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigcy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z dokfadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

101. :
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat 10 ae0
lub czesé etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)
2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na peine etaty

97.5 etatéw
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3. Liczba os6b $wiadczacych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

9.0 oséb

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkow

@« Tak
" Nie

153.00 osdb fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzieri roku obrotowego

0.00 oséb prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkow

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi‘zacja korzystata ze Swiadczer wykonywanych przez wolontariuszy

" Tak
(Zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam ]
sa osoby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, c2y sg to osoby & Nie
niezwigzane z organizacja, czionkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce uslugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30dni R 0.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 0.00 oséb
tym:  b) pracownicy organizacji 0.00 os6b
c) osoby éwiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne; 0.00 oséb
d)cztonkowie organu zarzadzajacego 0.00 osdb
e) inne osoby 0.00 os6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres
diuzszy niz 30 dni
0.00 osdéb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 osdb
b) pracownicy organizacji 0.00 oso6b
-~ c) osoby $wiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 0.00 oséb
d)cztonkowie organu zarzgdzajacego 0.00 osdb
e) inne osoby 0.00 oséb
1.kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
3,331,280.00 zt
sprawozdawczym
a) z tytutu uméw o prace 3,175,546.00 z

Druk: MPiPS
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wynagrodzenie zasadnicze

2,813,578.00 z¢

$wiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

nagrody 43,520.00 zt

W premie 318,448.00 zt
tym: inne éwiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 z

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 155,734.00 zt
2. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0.00 zt
tym: p) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 0.00 z
3. kaczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong 0.00 z
dziatalnoscig gospodarcza organizacji
4. Wysokos¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie 0.00 zt
i inne éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
5. Wysoko$¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organ6w organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
6. Wysokosé¢ przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2,606.64 zt
swiadczenia, oraz osobom éwiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
7. Wysoko$é najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 zt
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
8. Wysoko$é najwyiszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z
éwiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyzszego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0.00 z

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzer

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczacymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

i

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

2. Wysokoé¢ udzielonych pozyczek pienigznych

0.00 zt

3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigznych

Druk: MPiPS
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu

* Tak

Lp |Nazwa zadania

terytorialnego T Nie
2. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
1|Dowoz dzieci do OREW gmina Dobczyce 27,473.51 zt
2|Dowdz dzieci do OREW gmina Wisniowa 41,688.79 zt
3|Dowoéz dzieci do OREW gmina Raciechowice 42,492.12 z¢
c
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy Tak
administracji rzadowej © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Kwota

SRS e

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

& Tak
 Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwier i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp [Nazwa zadania

Kwota

—

Budowa budynku Osrodka Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczego w
Myslenicach etap |

790,326.81 zt

2|Budowa budynku Osrodka Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczego w
Myslenicach etap I

483,503.89 zt

najmniej 20% ogdinej liczby gloséw w organie stanowigcym spotki

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

Lp |Nazwa spotki

Siedziba spatki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlinej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktorych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym

Lp - |Przedmiot kontroli Organ kontrolujgcy Data zakoriczenia
kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6in. zm.) & Tak

lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku € Nie

badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

Druk: MPiPS
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5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sig z opinig publiczng)

4. 95,2043

PRZEWODNICZACY

ADU KOt/
2 Rarnlowske

Polskie Stowarzyszenie na Rzecz
Osab 7 Uposledzenem Umyslowym
KOtOw MYSLENICACH
372-400 Myélenice, 0s. 1000-lecia 18A
tel. /fox 012 452 44 15, NIP 681-18-90-315
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