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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2014-06-03

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKIE STOWARZYSZENIE NA RZECZ OSOB Z UPOSLEDZENIEM UMYStOWYM KOtO W

MYSLENICACH

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo MALOPOLSKIE Powiat MYSLENICKI
kontaktowe
Gmina MYSLENICE Ulica ZDROJOWA Nr domu 119 Nr lokalu

Miejscowos$é MYSLENICE

Kod pocztowy 32-400

Poczta MYSLENICE

Nr telefonu 12 452 44 15

Nr faksu 12 452 44 15

E-mail

psouu@myslenice.net.pl

Strona www www.psouumyslenice.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2007-11-29

5. Numer REGON 12054462600000 6. Numer KRS 0000280606
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Pawet Karniowski Przewodniczgcy Zarzadu TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Kofa

petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) |Pawet Zieba Wiceprzewodniczacy TAK

Zarzadu Kota

Marta Podsiadto Sekretarz Zarzadu Kota TAK
Janina Gérka Skarbnik Zarzadu Kota TAK
Beata Nowak Cztonek Zarzadu Kota TAK
Stanistawa Pigstka Cztonek Zarzadu Kota TAK
Katarzyna Oramus Cztonek Zarzadu Kota TAK
Leokadia Golonka Cztonek Zarzadu Kota TAK
Irmina Faron Cztonek Zarzadu Kota TAK
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru)

Imig i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Anna Wojtaczka Przewodniczgca Komisji TAK
Rewizyjnej

Elzbieta Dobosz Sekretarz Komisji TAK
Rewizyjnej

Danuta Blak Cztonek Komisji TAK
rewizyjnej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

- dziatanie na rzecz oséb z uposledzeniem umystowym

- ochrona i promocja zdrowia

- dziatania na rzecz czynnego dziatania oséb niepetnosprawnych i
specjalnej troski w zyciu spotecznym

- rozwijanie kontaktéw z krajowymi srodowiskami zwigzanymi z
dziataniami na rzecz oséb niepetnosprawnych

-rozwéj nauki, edukacji, oswiaty i wychowania

- organizowanie wycieczek krajoznawczych oraz wypoczynku dzieci i
miodziezy niepetnosprawnej

10. Sposab realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. OCHRONA | PROMOCIJA ZDROWIA:

a) Poprawa rozwoju psychoruchowego i spotecznego dzieci, mtodziezy i
0s6b dorostych z uposledzeniem intelektualnym.

b) Poprawa ogdlnego stanu zdrowia i sprawnosci oraz umiejetnosci.

c) Funkcjonowanie w zyciu codziennym lub zapobieganie pogarszania sie
stanu.

d) Rozwdj osobowosci i utrzymanie dobrej kondycji psychicznej (dobrego
samopoczucia bez lekdw, napiec)

e) Kompleksowe dziatanie diagnostyczne w celu opracowania
odpowiedniego programu postepowania.

f) Rehabilitacja lecznicza.

g) Wychowanie przedszkolne i wczesnoszkolne.

h) Terapia psychologiczna, logopedyczna.

2. DZIALANIA NA RZECZ CZYNNEGO DZIAtANIA OSOB
NIEPEENOSPRAWNYCH | SPECJALNEJ TROSKI W ZYCIU SPOLECZNYM:

a) rozwdj zainteresowania ludZzmi oraz formami komunikowania sie,

b) rozwdj zainteresowania otaczajgcym swiatem, poznawanie rzeczy,
zjawisk i proceséw w nim zachodzacych,

c) rozwdj umiejetnosci wspodtzycia w grupie,

d) pomoc w stawaniu sie cztonkiem spotecznosci lokalnej, dziatania
utatwiajgce wtgczenie osdb z uposledzeniem umystowym do
indywidualnego i grupowego zycia w sSrodowisku lokalnym.

3. Ksztattowanie korzystnych postaw wobec ludzi niepetnosprawnych w
srodowisku lokalnym.

4. Rozwdj edukacji, nauki, o$wiaty i wychowania.

5. Organizowanie wycieczek krajoznawczych.

6. Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

7. Promocja i organizacja wolontariatu.

8. Dziatalno$¢ wspomagajaco, informacyjna.

9. Skupianie wokot Stowarzyszenia: lekarzy, pedagogéw, rehabilitantow,
psychologow, logopedodw, ludzi dobrej woli.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

Koto Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym w Myslenicach w roku
2013 prowadzito Osrodek Rehabilitacyjno — Edukacyjno — Wychowawczy, ktérego podstawowym celem
byta kompleksowa i wielodyscyplinarna pomoc: rehabilitacyjna, medyczna, edukacyjna, terapeutyczna,
psychologiczna i logopedyczna umozliwiajaca:
Poprawe rozwoju psychoruchowego i spotecznego wychowankéw.
- Poprawe ogdlnego stanu zdrowia i sprawnosci oraz umiejetnosci funkcjonowania w zyciu .
- Rozwdj osobowosci i utrzymywanie dobrej kondycji psychicznej (wzbudzanie motywacji do
podejmowania kontaktéw spotecznych i dziatania, eliminowanie lekéw i napiec).
- Rozwdj zainteresowania ludzmi, nawigzywania wiezi spotecznych oraz komunikacji do podejmowania
kontaktow spotecznych i dziatania, eliminowanie lekdw i napiec.
- Rozwodj zainteresowania otaczajgcym $wiatem, poznanie rzeczy, zjawisk i proceséw w nim
zachodzacych,
- Rozwdj procesdw poznawczych: myslenia, pamieci, uwagi.

- Rozwdj indywidualnyct
uzdolnien i zainteresowan oraz umozliwienie samorealizacji w tych dziedzinach

- Osigganie autonomii wewnetrznej i
niezaleznosci osobiste;j.
- Rozwdj umiejetnosci wspdtzycia w grupie.

- Pomoc w stawaniu sie cztonkiem spotecznosci lokalne;.
Podejmowalismy
Scistg wspotprace z rodzing dzieci i mtodziezy bedacej podopiecznymi naszego osrodka w celu:
- Poprawy rozumienia i
zaspokajania przez rodzicdw potrzeb rozwojowych dziecka.
- Wspodtdziatania rodzicow i terapeutdw w

procesie terapeutycznym.

- Poprawienia radzenia sobie rodziny i poszczegdlnych jej
cztonkdw ze stresem i trudng sytuacja zyciowa.

- Zapewnienia rodzicom wsparcia

Zarzad Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym
w Myslenicach w 2013 roku kontynuowat prowadzenie Zespotu Wczesnego Wspomagania.
W roku 2013 Zarzad Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Os6b z Uposledzeniem Umystowym w
Myslenicach prowadzit nadal Oddziat Wsparcia dla oséb dorostych z uposledzeniem umystowym.
Gtéwnym celem oddziatywan rehabilitacyjnych Oddziatu Wsparcia jest rozwijanie i podtrzymywanie
posiadanych przez podopiecznych umiejetnosci, w miare mozliwosci rozwijanie i podtrzymywanie ich
samodzielnosci, systematyczne diagnozowanie potrzeb ich sfery ruchowej, zapobieganie pogtebianiu
sie dysfunkcji narzadu ruchu, szeroko pojete usprawnianie fizyczne, psychiczne oraz spoteczne.
Zajecia prowadzone w Oddziale Wsparcia majg charakter kompleksowy:
rehabilitacyjno — terapeutyczny. Rehabilitacja rozumiana jest tutaj jako szereg oddziatywan leczniczych,
spotecznych oraz psychologicznych majacych na celu podtrzymanie i rozwdj osiggnietych do tej pory
umiejetnosci i sprawnosci przez podopiecznych.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [J gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji) B powiat O caty kraj

[£] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 176

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0
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2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcow, na rzecz
ktorych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego

* Tak
" Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pézn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Tworzenie warunkéw
wiaczania dzieci,
mitodziezy i dorostych w
tok normalnego zycia,
korzystania przez nich z
ogdlnodostepnej
infrastruktury
spotecznej i form zycia
spotecznego,
zapewnienie im
odpowiedniego
wsparcia.

Wspotpraca z organami
wtadzy samorzgdowe.
Zachecanie i szkolenie
0s6b chcacych dziataé
w wolontariacie.

94,99,7

nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie na
zlecenie oraz ze
srodkow wiasnych
réznorodnej edukacji
bedacej realizacjg
obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki w
formie placowek: szkota
podstawoa /OREW/

85,20,Z

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Prowadzenie na
zlecenie oraz ze
srodkéw wtasnych
réznorodnej edukacji
bedacej realizacjg
obowigzku szkolnego i
obowigzku nauki:
Gimnazjum /OREW/

85,31,

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
@ Nig

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)
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dniat, i izociiaeal oz 20

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
A,

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 5,592,024.78 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

5,265,581.67 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 216.52 zt

e) Pozostate przychody

326,226.59 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych

33,568.21 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

4,926,083.36 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

195,894.59 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

4,378,676.20 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

351,512.57 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

321,756.10 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

15,826.00 zt

b) z darowizn od osdb fizycznych

58,090.67 zt

c) z darowizn od 0séb prawnych

226,296.50 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 21,542.93 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majatkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet

310,617.11 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien

0.00 zt
roku sprawozdawczego
3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 39 796.49 7t
w okresie sprawozdawczym ogotem e
3.3. Dziatania, na ktdore wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
1|Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych. Tworzenie warunkow wiaczania dzieci, mtodziezy i 32,796.49 zt

dorostych w tok normalnego zycia, korzystania przez nich z ogélnodostepnej infrastruktury
spotecznej i form zycia spotecznego, zapewnienie im odpowiedniego wsparcia. Wspdtpraca z
organami wiadzy samorzadowe. Zachecanie i szkolenie oséb chcacych dziata¢ w wolontariacie.

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 5,056,647.19 zt 3,246.49 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 4,606,687.12 zt 3,246.49 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 449,960.07 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku 300.00 2

dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

535,377.59 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
¥ z podatku od nieruchomosci 6,770.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ~ z op’rat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodpfatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji) | dzierzawa
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 107.0 0séb
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w :
organizacji)
1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty .
(Aby okreslic¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 98.8 etatow
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)
1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 12.0 osdb

2. Cztonkowie
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

{* Tak
7 Nie

152.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktore ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak

7 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

16.00 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

1.00 os6b

tym:
b) inne osoby

15.00 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

9.00 osoéb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego

9.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

3,628,771.19 zt

a) z tytutu umow o prace

3,398,171.19 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

2,762,506.54 zt

- nagrody 73,780.00 zt

- premie 372,171.83 zt

- inne $wiadczenia 189,712.82 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 230,600.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z

pozytku publicznego
a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
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- b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego

0.00 zt

tym:

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarczg organizacji

0.00 zt

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

302,397.60 zt

8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 z

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajagc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

9,075.00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

™ Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
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1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

f* Tak

£ Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dowdz dzieci Podstawowym celem realizacji |Gmina Dobczyce 24,924.91 zt
niepetnosprawnych z terenu |zadania jest bezpieczny i
Gminy i Miasta Dobczyce z |systematyczny dowdz dziecka z
miedjsca zamieszkania do gminy Dobczyce na zajecia
OREW-u w Myslenicach edukacyjne, terapeutyczne oraz
rehabilitacyjne.
2|Powierzenie zorganizowania |Podstawowym celem realizacji [Gmina Wisniowa 39,287.85 zt
dowozu dzieci zadania jest bezpieczny i
niepetnosprawnych z systematyczny dowoz dziecka z
miejsca zamieszkania do gminy Wisniowa na zajecia
Osrodka Rehabilitacyjno- edukacyjne, terapeutyczne i
Edukacyjno- rehabilitacyjne.
Wychowawczego w
Myslenicach i z powrotem.
3|Alternatywne formy Celem projektu jest integracjai |Gmina Myslenice 3,000.01 zt
spedzania czasu wolnego aktywizacja spoteczna
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych dzieci i
mtodziezy poprzez czynny
udziat w spotkaniu sportowo -
rekreacyjnym.
4|Organizowanie i Wspomaganie rodzicéw w Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 7,302.46 zt
prowadzenie warsztatéw dla |tworzenia wtasnego "ja", Matopolskiego
cztonkdw rodzin oséb wzmocnienie wiary we wtasne
niepetnosprawnych mozliwosci, stworzenie sytuacji
do lepszego funkcjonowania w
domu rodzinnym poprzez
ksztattowanie empatii,
wzajemne dostrzeganie standéw
emocjonalnych, ksztattowanie
umiejetnosci panowania nad
wtasnymi emocjami,
uwrazliwienie na przezycia
innych, ksztattowanie
pozytywnej samooceny,
kreowanie pozytywnego
myslenia, wspdlne
wspomaganie ogélnego
rozwoju dziecka.
: o : A ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji o i
ie

rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EnY

Otworzcie przed nami zycie

Celem gtéwnym zadania jest
wsparcie oraz aktywizacja oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie i ich rodzin oraz
zaangazowanie lokalnej
spotecznosci we wsparcie oséb
niepetnosprawnych w celu
przeciwdziatania wykluczeniu
spotecznemu i marginalizacji, a
co za tym idzie, poprawa jakosci
zycia 0séb chorych i ich rodzin.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej

47,688.32 zt

N

W moim Magicznym Domu

Celem zadania jest wsparcie i
wszechstronna aktywizacja
dorostych oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie z terenu powiatu
myslenickiego poprzez
realizacje indywidualnych
programéw terapeutycznych, a
takze wsparcie rodzin w opiece
poprzez organizacje zajec
dziennych i wyjazdy
terapeutyczno-integracyjne.

Ministerstwo Pracy i Polityki
Spotecznej

148,206.27 zt

w

Prowadzenie rehabilitacji
dorostych oséb
niepetnosprawnych
intelektualnie w Oddziale
Wsparcia dla Dorostych

Gtéwnym celem dziatan
rehabilitacyjnych jest rozwijanie
i podtrzymanie umiejetnosci
uczestnikow zajec, rozwijanie i
podtrzymywanie
samodzielnosci w miare
posiadanych mozliwosci
podopiecznego, diagnozowanie
potrzeb sfery ruchowej,
zapobieganie pogtebianiu
dysfunkcji narzadu ruchu,
usprawnienie fizyczne,
psychiczne oraz spoteczne oséb
niepetnosprawnych w Oddziale
Wsparcia dla Dorostych

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oso6b Niepetnosprawnych

198,428.32 zt

IS

Rehabilitacja szansa
profilaktyki przywracania,
badz uzyskania funkgji
niezbednych dziecku
niepetnosprawnemu w
codziennym zyciu

Gtéwnym celem projektu jest
dazenie w przypadku osoby
(beneficjenta)
niepetnosprawnej
intelektualnie i ruchowo do
uzyskania utraconej funkgcji
motorycznej (motoryki duzej i
matej) rozumianej jako
czynno$¢ dnia codziennego
charakterystycznej dla danej
grupy wiekowej i kultury.

Panstwowy Fundusz Rehabilitacji
Oséb Niepetnosprawnych

102,205.70 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

+ Tak
" Mie
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2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
1|Budowa budynku Osrodka Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Polskie Stowarzyszenie na rzecz oséb 1,523,778.56 zt
Wychowawczego w Myslenicach etap Il z Uposledzeniem Umystowym Koto
w Myslenicach

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki % udziatébw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub =

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania 7 Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Na dofinansowanie dziatan zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji zawodowych personelu merytorycznego/ kursy,
nauka j. angielskiego/, kontynuacja zaje¢ z dogoterapii i hipoterapii otrzymalismy kwote 20 000 $ z Fundacji State
Street.

Z powiatu myslenickiego uzyskaliSmy dotacje na zorganizowanie IV Olimpiady sportowej dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnej w Myslenicach” potgczonej z obchodami ,Dnia Godnosci Oséb z Niepetnosprawnoscig
Intelektualng.

Realizujgc zatozenia statutowe Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym dotyczace
rehabilitacji oraz rozwoju sportu i wychowania w minionym roku wzieliSmy udziat w zawodach ,, Olimpiady
Specjalne Polska — Matopolskie”

We wrzes$niu zostaliSmy nagrodzeni w konkursie Lodotamacze 2013 Statuetkg Super Lodotamacza organizowanym
przez Polska Organizacje Pracodawcow Osoéb Niepetnosprawnych oraz Fundusz Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych - za szczegdlng wrazliwos¢ spoteczng i promowanie aktywnosci osob niepetnosprawnych w
réznych dziedzinach zycia. Zdaniem Kapituty dziatalno$¢ Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Oséb z
Uposledzeniem Umystowym Koto w Myslenicach na polu rehabilitacji zawodowej i spotecznej os6b
niepetnosprawnych stanowi wzoér godny nasladowania.

W konkursie o nagrode Samorzgdu Wojewodztwa Matopolskiego "Amicus Hominum" - ktérego celem jest
wyrdznienie 0sob, ktérym nie jest obojetny los cztowieka i w swoich dziataniach kierujg sie zasadg niesienia pomocy
i stuzby dla innych wyrdznienie w kategorii Pomoc niepetnosprawnym otrzymata pani mgr Teresa Chtosta - dyrektor
OREW-u.

27.05.2013 Zorganizowali$my akcje w radiu RMF FM pn. "Szczeé$liwa 13" dochdd z loterii smsowej zostat
przeznaczony na budowe nowego budynku OREW byta to kwota 168.323,50.

18.11.2013 Osrodek Rehabilitacyjno - Edukacyjno - Wychowawczy rozpoczat dziatalnosé w nowym Osrodku, a
uroczyste otwarcie z udziatem wtadz samorzadowych oraz rodzicéw dzieci niepetnosprawnych, czionkéw
Stowarzyszenia i innych zaproszonych gosci odbyto sie 07.12.2013. Relacja z tej uroczystosci byta w radiu RMF FM
oraz Kronice Krakowskiej.
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Pawetl Karniowski
Marta Podsiadto
Agnieszka Rys - Gtéwny
Ksiggowy
27.05.2014
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